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Liderazgo Orgánico

Soft Engine

Beneficios

Otras soluciones

Todo a tu alcance
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lemontree

Una persona al frente de una sinfónica, echa mano de su
carisma, de su emocionalidad y de su participación energética
para transmitir a los músicos el sentido de la obra y con ello,
poner un sello personal y especial de la interpretación.

esa figura directiva al frente de las y los músicos

En tus manos está el transmitir esa sensación profunda y sentida
de la obra. En ti está el que, con el brillo de tus ojos y con el
movimiento inspirador, cada colaborador dé sus mejores notas.

ESA FIGURA ES LA LÍDER ORGÁNICA
QUE TE PROPONEMOS SER

ERES TÚ

Para



es la mejor manera de que puedas incidir
en la potenciación de las personas que
integran tu equipo de trabajo,

LIDERAZGO
ORGÁNICO
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El

al partir de tu

y de la                                               

PROPIO CUIDADO
EMOCIONAL, DE TU ENFOQUE

en entornos sanos, que finalmente logran
grandes resultados.                                                  

ARMONIZACIÓN del trabajo                                    



Mediante un programa formativo y de
desarrollo de competencias, tú y tu
equipo de colaboradores podrá vivir
desde sesiones de trabajo y capacitación,
hasta procesos transformacionales que
les llevarán a consolidar con nuestra
metodología,

 las competencias del

Liderazgo Orgánico
 en todos los niveles.
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que evoca ese motor interior que nos permite impulsar
cualquier esfuerzo desde las causas y anhelos que
mueven a las personas, y la efectividad profesional del

 desempeño del rol. 

SoftEngine 

lemontree
acuñamos el término 

En 

Sumar siempre las competencias suaves,
con las de desempeño técnico dará

resultados maravillosos. 
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De la reflexión, el aprendizaje y la acción,
a la aplicación personalizada

SIEMPRE CON EL EFECTO

WOW
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Sesiones de aprendizaje 

Dinámicas de práctica

Gamification

Medición del desarrollo 

Microproyectos 

Armonización focalizada

Mentoring y coaching de aplicación 

A TRAVÉS DE
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Pensar en ayudar
a los demás

PENSAR EN TI, HACER ALGO POR TI, Y
ASÍ, PODER AYUDAR A LOS DEMÁS

Impulsar al equipo SER PARTE INTEGRAL
DE LA SOLUCIÓN

Cambiar a la gente RESPONSABILIZAR AL EQUIPO

Mando y control CREACIÓN DE CONTEXTO

Pensar grandes cosas REALIZAR HAZAÑAS

Los porqué, como pregunta LA BÚSQUEDA DE LOS
¡PARA QUÉ!

Emociones... fuera... EMOCIONES... NUESTROS MOTORES 

Solo algunos como yo INCLUSIÓN Y DIVERSIDAD COMO
RIQUEZA 

Mantener el esfuerzo MANTENER VIVA
LA ESPERANZA

Liderazgos MARCAS PERSONALES

Ultra productivos RITMO Y DESCANSOS

Hacer todo DELEGAR Y GENERAR AUTONOMÍA

ANTES Y AHORA



De entre los mayores beneficios que

lograrás con tu equipo de trabajo están 
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BENEFICIOS

objetiva y efectiva de enfocarse a los
objetivos más relevantes 

Consolidar una forma  

Obtener el máximo aporte de personas que
a partir de una 

posit iva den la mejor versión 

emocionalidad 

de sí a la Organización.
 



con elementos que den fuerza a una

ejecución de las acciones clave en el

equipo.

Potenciar la acción

BENEFICIOS
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que finalmente conforman al equipo de

trabajo y que llevan a la armonización de los

flujos de trabajo.

Potenciar los vínculos



PARA EL IMPULSO DE PERSONAS
DEL EQUIPO DE COLABORADORES

OTRAS SOLUCIONES



 | 13

MAPAS DE ESCALADA AL LOGRO
DE PROPÓSITOS PERSONALES

Y ORGANIZACIONALES 

INVITANTES Y EFECTIVAS, PARA EL EQUIPO
DE COLABORADORES EN TU ORGANIZACIÓN 

RUTAS Y PANORAMAS DE

DESARROLLO Y CRECIMIENTO

Planes de Desarrollo y Carrera



SENSIBILIZACIÓN DE TU EVOLUCIÓN Y TU
TRASCENDENCIA COMO LÍDER ORGÁNICO  

14 | 

MEDIDORES CLAVE PARA EL DIMENSIONAMIENTO Y
GESTIÓN DE TUS COMPETENCIAS Y VIGENCIA COMO
LÍDER ORGÁNICO HACIA LA POTENCIACIÓN DE TU 
EQUIPO DE TRABAJO EN LA ORGANIZACIÓN.

Dashboard de indicadores de Liderazgo efectivo (Orgánico)



CUIDADO Y BIENESTAR
DEL EQUIPO DE COLABORADORES

EN LA ORGANIZACIÓN 
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UN INGREDIENTE CLAVE
Y ORGÁNICO
EMOCIONALES Y DE VÍNCULOS
EN TU EQUIPO DE TRABAJO.

A NECESIDADES

Acciones pro NOM035



CUANDO JUGAR,
ES LO QUE NOS FACILITA
SUPERAR LOS LÍMITES…

COLABORACIÓN, DISFRUTE, APRENDIZAJE DE
EQUIPO Y AUTOGESTIONADO, PARA LA
MATERIALIZACIÓN ESTRATÉGICA DE INICIATIVAS
CLAVE, EN LAS QUE

DE TU ORGANIZACIÓN  
TODAS LAS PERSONAS

GANAN
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Gamification 



ACCIONES PRESENCIALES
EN TU ORGANIZACIÓNPara ello, 

 
te propone considerar

nuestros servicios a
través de

lemontree

TODO A TU ALCANCE

Nuestras soluciones están a tu alcance y pueden ser
desarrolladas en diversas formas que contribuyan a la
agilidad, calidad de la enseñanza, acompañamiento y práctica.

ACCESO A NUESTRO
CAMPUS DIGITAL 

en el que tu equipo de trabajo podrá vivir sesiones 

de los procesos formativos y transformacionales
con diversas herramientas de aprendizaje.

online on demand
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Conocerte, entender lo que necesitas y
deseas, es parte fundamental para cocrear   
   y preparar la mejor forma de entregarte

una gran experiencia y solución.

TU PROYECTO
es especial

PARA NOSOTROS
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Este zumo es parte del gran acervo que
hemos cocreado a partir de 20 años de
investigación y trabajo con un amplio
número de Organizaciones y personas
de primer nivel como tú. 

LA

lemontree
prioridad

ERES TÚ

EN
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Oficina:
 

Av. Tamaulipas 150
 Col. Hipódromo Condesa

Ciudad de México.
Delegación Cuauhtémoc.

CP 06140
 
 
 

 Teléfono: (55) 4040 8198
Whatsapp: (55) 7377 0191 

www.lemontree.mx

Lemontree
@soylemontree

https://twitter.com/soylemontree
http://www.instagram.com/soylemontree
https://www.facebook.com/soylemontree/
http://www.linkedin.com/company/lemon-tree/
https://goo.gl/maps/6nNBcUG7FcaRHV3c7
https://goo.gl/maps/6nNBcUG7FcaRHV3c7
https://goo.gl/maps/6nNBcUG7FcaRHV3c7
http://wa.link/muk08x
http://wa.link/muk08x
tel:(55)40408198
http://wa.link/muk08x
http://www.lemontree.mx/

